
Emplois 

permanents à 

temps complet

Emplois 

permanents à 

temps non 

complet

Total
Agents 

titulaires

Agents 

contractuels
Total

Filière administrative

Attaché principal 1ère classe A 2 0 2 0 1 1

Attaché A 1 0 1 1 0 1

Rédacteur principal 1ère classe B 2 0 2 1 0 1

Rédacteur principal 2ème classe B 1 0 1 1 0 1

Rédacteur B 1 0 1 0,8 0 0,8

Adjoint administratif principal 1ère classe C 7 0 7 5,8 0 5,8

Adjoint administratif principal 2ème classe C 3 0,31 3,31 2 0 2

Adjoint administratif C 6 0 6 4 1 5

23 0,31 23,31 15,6 2 17,6

Filière culturelle

Assistant de conservation principal 1ère 

classe
B 1 0 1 1 0 1

Adjoint du patrimoine principal 1ère classe C 1 0 1 1 0 1

Adjoint du patrimoine principal 2ème classe C 1 0 1 0 0 0

Adjoint du patrimoine C 1 0 1 1 0 1

4 0 4 3 0 3

Filière police municipale

Chef de service de police municipale B 1 0 1 0 0 0

Brigadier chef principal C 6 0 6 6 0 6

Gardien brigadier C 2 0 2 0 0 0

9 0 9 6 0 6

Filière technique

Technicien principal 1ère classe B 2 0 2 0 2 2

Agent de maîtrise principal C 3 0 3 2 0 2

Adjoint technique principal 1ère classe C 11 0 11 8 0 8

Adjoint technique principal 2ème classe C 23 0 23 15 0 15

Adjoint technique C 31 11,01 42,01 26,89 10,24 37,13

70 11,01 81,01 51,89 12,24 64,13

106 11,32 117,32 76,49 14,24 90,73

Apprenti 2

PEC 2

Total filière culturel

Total filière police municipale

Total filière technique

TOTAL GENERAL

TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS PERMANENTS AU 08/04/2025

Grades Catégories

Emplois budgétaires
Effectifs pourvus sur emplois 

budgétaires en ETPT

Total filière administrative


